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कर्जन्हा नगरपालिका योर्ना कायाजन्वयन, अनगुमन तथा सुपररवेक्षण कायजववधि, २०*) 

प्रस्तावनाM कर्जन्हा नगरपालिकािे बार्षजक बर्ेट तथा कार्जक्रम प्रभावकारी कार्ाजन्वर्न, अनुगमन तथा सुपररवेक्षण 
प्रर्ोर्नका िागग कानून आवश्र्क भएकोिे, नेपािको संर्वधान र कर्जन्हा नगरपालिका प्रशासकीर् कार्जर्वगध 
ननर्लमत गने ऐन, २०७९ दफा ४ र कर्जन्हा नगरपालिका कार्जसम्पादन ननर्माविी २०८० बमोजर्म "कर्जन्हा 
नगरपालिकाको योर्ना कायाजन्वयन, अनुगमन तथा सुपररवेक्षण कायजववधि २०८०" तर्ुजमा गरी िागु गरेको छ  । 

 

पररच्छेद - १ 
संक्षक्षप्त नाम र प्रारम्भ 

1. नाम र प्रारम्भः (१) र्स कार्जर्वगधको नाम "कर्जन्हा नगरपालिकाको वावषजक योर्ना कायाजन्वयन, अनुगमन 
तथा सुपररवेक्षण कायजववधि, २०८०" रहनेछ ।  

(२) र्ो कार्जर्वगध कर्जन्हा नगरपालिकाको स्थानीर् रार्पत्रमा प्रकाशन भएको लमनतदेखि िागु 
हुनेछ । 

2. पररभाषाः (१) र्वषर् वा प्रसङ्गिे अको अथज निागेमा, र्स कार्जर्वगधमा; 
(क) "वावषजक योर्ना" भन्नािे प्रचलित कान "न र प्रक्रक्रर्ा बमोजर्म नगरसभाबाट स्वीकृत वार्षजक र्ोर्ना 

तथा कार्जक्रमिाई र्नाउनेछ।  



(ि) "नगरपालिका" भन्नािे कर्जन्हा नगरपालिकािाई र्नाउनेछ।  
(ग) "नगरप्रमुख" भन्नािे कर्जन्हा नगरपालिकाको प्रमुििाई र्नाउनेछ।  

(घ) "उपप्रमुख" भन्नािे कर्जन्हा नगरपालिकाको उपप्रमुििाई र्नाउनेछ। 

(ङ) "प्रमुख प्रशासकीय अधिकृत" भन्नािे कर्जन्हा नगरपालिका नगर कार्जपालिकाको कार्ाजिर् प्रमुििाई 
र्नाउनेछ ।  

(च) "पररयोर्ना कायजक्रम" भन्नािे नगर स्तरमा सञ्चािन हुने धेरैभन्दा धेरै र्नसङ््र्ा िाभाजन्वत हुन 
सक्ने ददघजकािीन महत्त्वका ठुिा र्ोर्नािाई र्नाउनेछ। 

(छ) "कम्प्युटरकृत प्रणािी" भन्नािे कर्जन्हा नगरपालिकािे र्ोर्ना कार्ाजन्वर्न र अलभिेिीकरणिाई 
प्रर्वगधमैत्री बनाउनका िागग प्रर्ोग गरररहेको "र्नतासँग सरकार" नामक कम््रु्टर सफ्टवेर्र 
प्रणािीिाई र्नाउनेछ। 

(र्) "योर्ना खण्डीकरण" भन्नािे र्ोर्ना कार्ाजन्वर्नको वार्षजक कार्जर्ोर्ना अनुसार स्वीकृत र्ोर्नाको 
उद्देश्र् र्वपरीत नहुने गरी बर्ेट टुक्र्र्ाउने कार्जिाई र्नाउनेछ।  

पररच्छेद २ 

योर्ना तर्ुजमा सम्बन्िी व्यवस्था 

3. वावषजक योर्ना तर्ुजमाः (१) वार्षजक र्ोर्ना तर्ुजमा गदाज नगरपालिकाको बार्षजक बर्ेट तथा कार्जक्रम तर्ुजमा 
सम्बन्धी कानून बमोजर्म ननम्न चरणहरु अविम्बन गररनेछः 

(क) वार्षजक र्ोर्ना तथा बर्ेट तर्ुजमाका आधारहरु तर् भएको हुनु पने,  

(ि) प्राथलमकताहरु तर् गररएको हुनु पने, 

(ग) ध्र्ान ददने र्वषर्हरुिाई गम्भीरतापूवजक मनन गररएको हुनु पने । 

(घ) र्ोर्ना तर्ुजमाका सात चरणहरु अबिम्बन गदै बार्षजक बर्ेट तथा कार्जक्रम तर्ुजमा गररएको हुनु 
पने 

 

पररच्छेद- ३ 

वावषजक योर्ना कायाजन्वयन सम्बन्िी व्यवस्था  

4. वावषजक योर्ना कायाजन्वयनः (१) दफा ३ को उपदफा (क) देखि (घ) सम्मका तोक्रकए अनुसारका र्वगध र प्रक्रक्रर्ा 
पूरा भई स्वीकृत वार्षजक र्ोर्ना देहार् बमोजर्म कार्ाजन्वर्न गनुज पनेछ ; 

(क) नगरसभािे पाररत गरेको वार्षजक बर्ेट तथा कार्जक्रम कार्ाजन्वर्नको िागग नगर प्रमुििे ७ ददनलभत्र 
प्रमुि प्रशासकीर् अगधकृतिाई बर्ेट िचज गने अज्तर्ारी प्रदान गनुज पनेछ । 

(ि) अज्तर्ारी प्रा्त भएको १५ ददनलभत्र प्रमुि प्रशासकीर् अगधकृतिे अनुसूची १ बमोजर्मको ढााँचामा 
र्ोर्ना वा कार्जक्रम स्वीकृत गरी सञ्चािन गनज सक्रकने बेहोरा सम्बजन्धत शािा/एकाइ प्रमुि र वडा 
सगचविाई लिखित रुपमा र्ानकारी गराई र्ोर्ना कार्जक्रम कार्ाजन्वर्नको जर्म्मा ददनु पनेछ ।  



(ग) र्ोर्ना कार्ाजन्वर्नको जर्म्मा प्रा्त भएको लमनतिे ७ ददनलभत्र सम्बजन्धत शािा/एकाइ प्रमुि र वडा 
सगचविे कार्जक्रम कार्ाजन्वर्नको कार्जतालिका प्रमुि प्रशासकीर् अगधकृतसमक्ष पेस गनुज पनेछ । 

(घ) िण्ड (ग) अनुसार पेस भएको कार्जतालिका प्रार्वगधक क्षमता र्ोर्नाको संवेदनशीिता प्राथलमकीकरण 
नगद प्रवाहको अवस्था र कुनै संशोधन गनुज पने भए प्रमुि प्रशासकीर् अगधकृतिे सुझावददनसक्नेछ। 
र्सरी प्रा्त सुझावसमेतको आधारमा सम्बजन्धत ननकार्िे कार्जर्ोर्ना संशोधन गरी ५ ददनलभत्र पुन: 
पेस गनुज पनेछ ।  

(ङ) सबै शािा/एकाइ र वडाबाट प्रा्त कार्जर्ोर्नािाई एकीकृत गरी प्रमुि प्रशासकीर् अगधकृतिे त्र्ो 
एकीकृत कार्जर्ोर्ना स्वीकृनतका िागग कार्जपालिका समक्ष पेस गनुज पनेछ । 

(च) स्वीकृत वार्षजक र्ोर्ना कार्ाजन्वर्निाई सहर् बनाउन र अलभिेिीकरणिाई प्रभावकारी गनजका िागग 
स्वीकृत कार्जर्ोर्ना अनुसार सबै र्ोर्ना र कार्जक्रमहरुको कार्ाजन्वर्न र्ोर्ना सञ्चािनको 
कम््रु्टरकृत प्रणािीमा िग इन गरी सम्पादन गनुज पनेछ । 

(छ) िण्ड (ङ) अनुसार कम््रु्टर प्रणािीमा कार्जक्रमको कार्ाजन्वर्न गदाज कार्जक्रमहरुिाई चौमालसक रुपमा 
िण्डीकरण गने वा अन्र् कारणिे आवश्र्कताअनुसार िण्डीकरण गरी सञ्चािन गनुज पने भएमा 
अनुसूची २ अनुसारको दट्पणी प्रमुि प्रशासकीर् अगधकृतबाट स्वीकृत गराई कम््रु्टरकृत प्रणािीमा 
सोही अनुसार िण्डीकरण गरी कार्ाजन्वर्न गनुज पनेछ ।उपरु्जक्त अनुसारको िण्डीकरण गदाज वडाको 
हकमा वडा सलमनतको ननणजर्सदहत वडा सगचविे र शािा र एकाइको हकमा शािा वा एकाइ प्रमुििे 
पेस गनुज पनेछ ।  

 
(र्) िण्ड (क) (ि) (ग) (घ) (ङ) मा र्ुनसुकै कुरा िेखिएको भए तापनन वार्षजक र्ोर्नामा मूि र्ोर्ना र 

बर्ेट िुिेको तर माग र औगचत्र्का आधारमा िण्डीकरण गरी सञ्चािन गनुज पने वार्षजक र्ोर्ना 
नगरप्रमुिबाट आवश्र्कताअनुसार लसधै िण्डीकरण गरी कार्ाजन्वर्न गनज सक्रकनेछ । उपरू्जक्तअनुसारको 
िण्डीकरण आदेश कार्जपालिकाबाट अनुमोदन गराउनु पनेछ ।  

(झ) सावजर्ननक िररद ऐन २०६३ र ननर्माविी २०६४ बमोजर्म सधैँ िररद गनुज पने वस्तु सेवाहरुका हकमा 
रु. १ िािसम्मको वस्तु तथा सेवा लसधै िररद गनज सक्रकनेछ । रु १ िािदेखि मागथ रु. ५ 
िािसम्मको वस्तु तथा सेवा िररद गदाज कार्ज र्ववरण (Terms of Referance TOR) प्रमुि प्रशासकीर् 
अगधकृतबाट स्वीकृत गराई कानुन अनुसार दताज गराई नगरपालिकामा सूचीकृत सेवा प्रदार्कहरुबाट 
घटाघटमा िररद गनुज पनेछ । सोभन्दा मागथको वस्तु तथा सेवा िररदमा प्रचलित कानुनअनुसार हुनेछ 
। 

(ञ) िण्ड (ग) अनुसार स्वीकृत कुनै कार्जर्ोर्ना कारणवश पररवतजन गनुज परेमा प्रमुि प्रशासकीर् अगधकृत 
समक्ष कार्जर्ोर्ना पुनरविोकनका िागग पेस गरी कार्जपालिकाबाट स्वीकृत गराउनु पनेछ ।  

(ट) मागथका बुाँदाहरुमा र्ुनसुकै कुरा िेखिएको भए तापनन वार्षजक र्ोर्नामा मूि र्ोर्ना र बर्ेट पररवतजन 
गनुजपरेमा नगर सभावाट स्वीकृत गराउनु पनेछ । 



(२) र्ोर्ना/कार्जक्रम सञ्चािनका िागग तोक्रकएको सम्झौता अवगधलभत्र काम हुन नसकेका िण्डमा मनालसब 
कारण देिाई सम्झौता अवगध सक्रकने ७ ददन अगावै म्र्ाद थपका िागग ननवेदन ददनु पनेछ ।र्स्तो ननवेदन उपर 
सावजर्ननक िररद ऐन २०६३ र ननर्माविी २०६४ िे व्र्वस्था गरे बमोजर्म सम्झौता अवगध थप गनज सक्रकनेछ ।  

(३) र्ोर्ना तथा कार्जक्रम सञ्चािनका िागग भएको सम्झौता बमोजर्म कार्ज सञ्चािनका िागग भनी कुनै 
पेस्की भुक्तानी हुने छैन।िागत सहभागगता भएका र्ोर्नाहरुका हकमा भने कुि िागत सहभागगता बापतको रकम 
बराबरिे हुन आउने रकम पेस्की भुक्तानी ददन बाधा पने छैन ।  

(४) र्ोर्ना तथा कार्जक्रम कार्ाजन्वर्नका िागग गठन हुने उपभोक्ता सलमनत गठन र पररचािन सम्बन्धी 
व्र्वस्था तोक्रकएअनुसार हुनेछ । 

(५) पररर्ोर्ना प्रकृनतका स्वीकृत कार्जक्रमहरु नगर कार्जपालिकािे कार्जर्वगध बनाई सोही अनुरुप 
कार्ाजन्वर्न, अनुगमन र मूल्र्ाङ्कन गने व्र्वस्था लमिाउनु पनेछ । 

पररच्छेद- ४ 

योर्ना अनुगमन तथा सुपररवेक्षण सम्बन्िी व्यवस्था 

5. सलमतत सम्बन्िी व्यवस्थाः (१) नगरपालिकाबाट सञ्चालित र्ोर्नाको िागत पररमाण, समर् सीमा र 
गुणस्तरीर्ताका आधारमा अनुगमन गरी आवश्र्क पषृ्ठपोषण ददनका िागग ननम्न अनुसारको अनुगमन तथा 
सुपररवेक्षण सलमनत गठन गररनेछ ।  

(क) नगर उपप्रमुि       संर्ोर्क  

(ि) नगरप्रमुििे तोकेका एक र्ना मदहिा सदहत कार्जपालिका सदस्र्  

 मध्रे्बाट दईुर्ना       सदस्र्  

 (ग) प्रमुि प्रशासकीर् अगधकृत      सदस्र् 

 (घ) पूवाजधार र्वकास शािा  वा इकाई प्रमुि     सदस्र् 

 (ङ) र्ोर्ना तथा अनुगमन शािा वा इकाई प्रमुि   सदस्र् सगचव 

  (२) दफा (५) अनुसार गठन भएको सलमनतमा आवश्र्कता  अनुसार कार्जपालिकाका अन्र् सदस्र् 
तथा र्वषर्र्वज्ञिाई आमन्त्रण गनज सक्रकनेछ । 

  (३) रु ५ िािसम्मका नगरस्तरीर् तथा वडास्तरीर् र्ोर्नाहरुको अनुगमन र फरफारक लसफाररस 
गनजका िागग तपलसि अनुसारको वडास्तररर् अनुगमन तथा सुपररवेक्षण सलमनत रहने छ : 

(क) वडा अध्र्क्ष      संर्ोर्क  

(ि) वडा सदस्र्हरु     सदस्र्  

(ग) वडा सगचब     सदस्र् सगचव 

(४) दफा (५) को उपदफा (३) अनुसार गठन भएको सलमनतमा आवश्र्कता अनुसार कार्जपालिकाका सदस्र् 
तथा र्वषर्र्वज्ञिाई आमन्त्रण गनज सक्रकनेछ । 

6. अनुगमन तथा सुपररवेक्षण ववधि: (१) नगर तथा वडा स्तरका र्ोर्नाहरु कार्ज सम्पन्न भए पश्चात उपभोक्ता 
सलमनत र ननमाजण व्र्वसार्ीिे कार्जसम्पन्न भएको ननवेदन ददनु पनेछ । ननवेदन प्रा्त भएका लमनतिे 



नगरस्तरीर् र्ोर्नाका हकमा ७ ददनलभत्रमा र वडास्तरीर् र्वननर्ोजर्त रु. ५ िािसम्मका र्ोर्नाका हकमा ५ 
ददनलभत्रमा र्ोर्ना अनुगमन तथा सुपररवेक्षण कार्ज सम्पन्न गरीसक्नु पनेछ । अनुगमन तथा सुर्परवेक्षणको 
लमनत र समर् सलमनतिे ननधाजरण गरी ननवेदकिाई र्थासक्र् चााँडो उपिब्ध गराउनु पनेछ ।  

(२) कार्जपालिकामा एक्रककृत कार्ाजन्वर्न कार्जर्ोर्ना पेश भई स्वीकृत भएको १५ ददनलभत्र अनुगमन 
तथा सुपररवेक्षण सलमनतिे वार्षजक अनुगमन कार्जर्ोर्ना बनाई स्वीकृनतका िागग कार्जपालिकामा पेस गनुज 
पनेछ । 

(३) अनुगमन तथा सुपररवेक्षण सलमनतिे गरेको कामको सुझावसदहतको प्रनतवेदन अनुसूची 3 को 
ढााँचामा ब्र्जक्तगत रुपमा तर्ार गरी सलमनतको बैठकमा पेस गनुज पनेछ । सलमनतका सदस्र्हरुको प्रनतवेदन 
पेस भएपनछ उपरू्जक्त र्ोर्नामागथ अनुगमन तथा सुपररवेक्षण सम्बन्धी बैठकबाट ननणजर् गनुज पनेछ 
।सलमनतको ननणजर् संर्ोर्कद्धारा प्रमाखणत गनुजपनेछ ।सलमनतमा भएका छिफि र ननणजर्हरुको प्रनतवेदन 
प्रत्रे्क मदहना एक्रककृत गरी कार्जपालिकाको बैठकमा पेस गनुज पनेछ ।  

(४) कार्जपालिकािे अनुगमन तथा सुपररवेक्षण सलमनतको प्रनतवेदनका आधारमा र्ोर्ना कार्ाजन्वर्नमा 
देखिएका त्रुदटहरु सच्चाउन तथा गुणस्तर कार्म गनज सम्बजन्धत पक्ष (उपभोक्ता सलमनत, ननमाजण व्र्वसार्ी, 
परामशजदाता तथा कमजचारी) िाई आवश्र्क ननदेशन ददन सक्नेछ ।  

पररच्छेद ५ 

ववववि 

7. यस कायजववधि अनुसार हुनु पने: कुनै पनन वडा र र्वषर्गत शािा वा एकाइहरुिे कार्जक्रम कार्ाजन्वर्न गदाज 
र्स कार्जर्वगधमा व्र्वस्था भएबमोजर्म भन्दा अन्र्था गरी मौखिक आदेशका भरमा कार्जक्रम सञ्चािन 
कार्ाजन्वर्न गरी भुक्तानी माग्न आएमा नगरपालिका भुक्तानी ददन बाध्र् हुनेछैन ।  

8. संशोिन तथा खारेर्ी : र्स कार्जर्वगधिाई नगर कार्जपालिकािे आवश्र्कता अनुसार संशोधन तथा िारेर् गनज 
सक्नेछ ।  

 

 

 

 

 

 

 



अनुसूची- १ 

दफा (४) ि साँग सम्बजन्धत 

कर्जन्हा नगर कार्यपालिकको कार्ायिर् 
कर्जन्हा, लसरहा 
मधेश प्रदेश, नेपाि 

कायजक्रम स्वीकृततको ढाँचा 
१ र्ोर्ना लस. नं............ 
२ र्ोर्नाको नामः......................  

३ र्वननर्ोजर्त बर्ेट कुि ................िण्डीकरण भएको नभएको .............िण्डीकृत रकम रु........... 
४ सञ्चािन हुने स्थानः....................................  

५ िागत सहभागगताः............................... 
६ िाभाजन्वत र्नसङ््र्ा  क) मदहिा...........ि) पुरुष.............ग) अन्र्................घ) र्म्मा.............. 
 ६.१ िाभाजन्वत र्नसङ््र्ा िक्षक्षतवगज र्ववरण क) आददवासी र्नर्ानत.......ि) दलित........ग) 

र्पछडावगज.........घ) मधेसी........ङ)मदहिा............च) अपाङ्गता............छ) अन्र्................  
७ र्ोर्ना सम्बन्धी र्ववरण ............................................................................  
८ कार्जक्रम कार्ाजन्वर्नको समर् सीमा र र्वगध ............................................................  

९ कार्जक्रमको प्रस्तार्वत िचज (बर्ेट) र्ववरण  

क्र.स. र्ववरण एकाइ दर र्म्मा कैक्रफर्त 

      

      

      

पेस गने        सदर गने  

   

 

 

नोट : र्ुनसुकै र्वषर्गत सलमनतमा रहेका पूवाजधार र्वकाससाँग सम्बजन्धत र्ोर्नाहरुको प्रार्वगधक िागत जस्टमेट 
गराई स्वीकृत गनुज पनेछ । प्रार्वगधक िागत जस्टमेटको ढााँचा पूवाजधार र्वकास शािा वा इकाईिे तर् गरी प्रमुि 
प्रशासकीर् अगधकृतबाट स्वीकृत भए बमोजर्म हुनेछ ।  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

अनुसूची २ 
दफा (४) को उपदफा १ (च) साँग सम्बजन्धत 

कर्जन्हा नगर कार्यपालिकको कार्ायिर् 
कर्जन्हा, लसरहा 

मधेश प्रदेश, नेपाि 
 

 k=;+=M  

 r=g+=M                                            

 ldlt............... 
 

टटप्पणी र आदेश 

 

ववषयः योर्ना खण्डीकरण सम्बन्िमा । 
 

 

श्रीमान ्

प्रस्तुत र्वषर्मा चािु आ.व...........को लस.नं............मा र्वननर्ोजर्त रकम रु. ...............बाट तपलसि बमोजर्म 
र्ोर्ना िण्डीकरण गरी सञ्चािन गनज मनालसब देिी ननणजर्ाथज पेस गदजछु ।  

लस.नं. योर्नाको नाम र रकम खण्ण्डकरणको वववरण  कायाजन्वयन हने 
समय सीमा योर्नाको नाम  ववतनयोण्र्त 

रकम रु. 
योर्नाको नाम खण्डीकरण भएको 

रकम रु. 
      

      

      

      

 

 

पेस गने                   लसफाररस गने                सदर गने 
 

 

 

 

 

 

  



अनुसूची -#  
दफा (१०) को उपदफा (३)  साँग सम्बजन्धत 

कर्जन्हा नगर कार्यपालिकको कार्ायिर् 
कर्जन्हा, लसरहा 

मधेश प्रदेश, नेपाि 

योर्ना अनुगमन तथा सुपररवेक्षणकताजिे तयार गने प्रततवेदनको ढाँचा 
 

(१) अनुगमन तथा सुपररवेक्षण कताजको नामः 
(२) अनुगमन तथा सुपररवेक्षण कताजको पदः 
(३) अनुगमन तथा सुपररवेक्षण लमनतः 
(४) र्ोर्नाको नामः 
(५) र्ोर्ना सञ्चािन भएको ठेगानाः 
(६) र्ोर्नाको िागत अनुमान (कन्टेन्र्ेन्सी र ममजतसम्भार कोषबाहेक): 
(७) र्ोर्नामा िागत सहभागगताः 
(८) र्ोर्नामा श्रमदानः 
(९) र्ोर्नाको भौनतक िक्ष्र्ः 
(१०) र्ोर्नाको भौनतक प्रगनत: 
(११) र्ोर्नामा हािसम्म भएको कामको र्ववरणः 
(१२) र्ोर्नामा प्रा्त बर्ेट तोकीएको उद्देश्र्मा िगानी भए÷नभएकोः 
(१३) अनुगमन तथा सुपररवेक्षणका क्रममा र्ोर्नामा भएको बढी÷घटी कामको र्ववरणः 
(१४) अनुगमन तथा सुपररवेक्षण कताजको र्ोर्ना सम्बन्धी सबि र सुधार गनुजपने पक्षसदहतको 
सुझाव.........................................................................................................................................................
..............................................................................................................======================================================= 
 

.......................... 
अनुगमनकताजको हस्ताक्षर,  
सलमनतमा प्रनतवेदन बुझाएको लमनत .......................... 

 

प्रमाखणकरण लमनत २०८०।०३।२४        आज्ञािे 
बुद्गधमान दनुवार 

प्रमुि प्रशासकीर् अगधकृत 


